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  Normalreglement for kommunestyregrupper  

Vedtatt av Høyres Sentralstyre 2.12.1974,  
med forandringer vedtatt 7.12.1981, 30.11.1988, 1.3.1994,   
20.06.2011, 18.03.2013, 20.11.2017 og 11.11.2019 

 



NORMALREGLEMENT FOR KOMMUNESTYREGRUPPER  
 

 
 

 § 1 – Gruppen består av 

Høyres kommunestyregruppe i ... består av de valgte representanter og vararepresentanter, lederen i  
kommuneforeningen, Unge Høyres leder og SHL’s leder.  Det er bare de valgte kommunestyrerepresentantene 
og vararepresentantene som har stemmerett i gruppen, forutsatt gyldig medlemskap (Jfr. § 3, i Fellesvedtekter 
for Høyres kkommuneforeninger). Partiets representanter i kommunale utvalg, styrer, råd m.v. har rett til å 
møte i kommunestyregruppen når saker de har deltatt i forberedelsen av behandles der.  Kretsforeningslederne 
har også adgang til gruppen og gruppen kan anmode andre om å møte for å få viktige saker belyst.   

§ 2 – Forankring av gruppens standpunkt 

I store, viktige saker hvor partiets standpunkt ikke er avklart gjennom programmet, bør gruppen i god tid før 
saken skal behandles i formannskap/kommunestyre innkalle til gruppemøte. I slike saker bør gruppen og 
foreningens styre drøfte hvordan foreningens medlemmer kan få anledning til å gi uttrykk for sin mening. (Jfr. § 
6, siste ledd)   

§ 3 – Konstituering av gruppen 

På første gruppemøte i hver periode velger gruppen sin leder, nestleder, sekretær og ... medlemmer som 
også fungerer som gruppestyre.  Lederen i kommuneforeningen og lederen i foreningens politiske utvalg tiltrer 
gruppestyret.  Arbeidsutvalget i kommuneforeningen samt lederne i sideorganisasjonene kan tilkalles til 
gruppestyremøtene.  I mindre kommuner hvor forholdene tilsier det, kan hele kommunestyregruppen fungere 
som gruppestyre. Kommuneforeningens leder innkaller til konstituerende møte ved hver periodes begynnelse.  

§ 4 – Økonomi, budsjett og regnskap 

Gruppestyret forvalter og fører regnskap med gruppens midler. Regnskapet bør revideres, for eksempel av den 
årsmøtevalgte revisor som foreningen bruker. Ved overgang fra gammel til ny gruppe (ved utløpet av en 
kommunestyreperiode) bør regnskapet avsluttes og revideres, samt at overskytende midler fra forrige periode 
uavkortet skal gå videre til ny gruppe. 
 
Gruppen skal for hvert år vedta et budsjett for disponering av gruppens disponible økonomiske midler.  Gruppen 
skal fatte vedtak - i plenum – om hvordan stillingsressurser (frikjøp av folkevalgte på hel- eller deltid) som blir 
stilt til disposisjon for gruppen, skal benyttes. 

§ 5 - Gruppestyret 

Gruppestyret fastsetter møtetiden for kommunestyregruppen.  Styret yter også den nødvendige assistanse for 
partiets medlemmer i andre kommunale utvalg og styrer, råd m.v. og holder seg underrettet om deres 
arbeid.  De samme medlemmer har plikt til å underrette gruppestyret når viktige saker fremmes for 
utvalget/styret/rådet og redegjøre for sakens behandling der.  

§ 6 - Gruppemøter 

Gruppen skal sammenkalles foran hvert kommunestyremøte, fortrinnsvis før formannskapet innstiller overfor 
kommunestyret.  Gruppemøtene holdes for øvrig når lederen, minst ¼ av gruppens medlemmer eller lederen i 
kommuneforeningen forlanger det.  

Formannskapsgruppen bør møtes før hvert formannskapsmøte.  De prinsipper for samarbeid/kontakt som 
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gjelder for kommunestyregruppen bør, så langt de passer, også gjelde for formannskapsgruppen.  Særlig bør det 
være nært samarbeid mellom kommuneforeningens arbeidsutvalg og formannskapsgruppen.  

Alle som har adgang til gruppen tilskrives ved "semesterets" begynnelse om ordinære faste møtetider 
m.v.  Innkalling til/melding om avlysning av det enkelte møte skal sendes til alle faste medlemmer av gruppen, 
kfr. § 1, 1. ledd.  

Saksliste og eventuelt underlagsmateriale, bør så langt mulig sendes medlemmene av gruppen på 
forhånd.  Gruppens medlemmer plikter å melde forfall i god tid til gruppesekretæren.   

§ 7 – Oppfølging av valgprogrammet 

Alle som har stilt seg til disposisjon for partiet og blitt nominert som kandidat på Høyres liste har samtidig 
forpliktet seg til, for hele valgperioden, å støtte de konkrete standpunkter som er trukket opp i Høyres program. 
De eneste to unntakene fra dette er: 

a) Dersom vedkommende kandidat i nominasjonsprosessen – og senest på selve nominasjonsmøtet – 
eksplisitt har tatt dissens på et eller flere programposter, og likevel er blitt nominert.  

b) Dersom gruppen selv, etter en forutgående prosess i hele partiet, beslutter å fravike programmet 
grunnet helt nye og uforutsette forhold som ikke kunne forutsees da programmet ble vedtatt. 

Gruppen og kommuneforeningen er i fellesskap ansvarlig for at Høyres program og spesielle initiativ følges 
opp.  De skal for hvert halvår legge opp en aktivitetsplan og sørge for at alle saker forberedes grundig før de 
fremmes.  

Forslag/initiativ fra partiorganisasjonen bør følges opp av gruppen forutsatt at de ikke bryter med de 
plikter/oppgaver kommunestyrerepresentantene er pålagt i henhold til lov og reglement. Det er imidlertid 
gruppen selv som tolker programmet - og som innenfor rammen av programmet og det økonomiske 
handlingsrommet som finnes - endelig beslutter hva Høyres gruppe skal gå inn for.  

Gruppen skal sørge for at alle viktige saker som skal behandles forberedes i mindre arbeidsgrupper med 
representanter både fra gruppen og partiorganisasjonen.  Ingen sak av viktighet må avgjøres uten at 
partiorganisasjonen er gitt anledning til å uttale seg.  Så langt det er mulig bør uttalelser/synspunkter 
også innhentes fra grupper som er spesielt berørt av saken.» 

§ 8 – Eventuell binding av gruppen 

Kommunestyregruppen er bundet av det program de er valgt på.  I saker hvor programmet ikke gir veiledning 
om hva som er gruppens standpunkt i perioden, bør gruppen bare unntaksvis bindes, selv om den naturligvis 
bør tilstrebe enhetlig opptreden.   

I saker der Høyres gruppe har inngått bindende avtaler med andre partier, slik som eksempelvis valgsaker og 
omforente budsjettpakker, forutsettes det at Høyres representanter stemmer samlet.  

Dersom spørsmålet om fristilling av gruppens representant(er) blir reist, skal følgende prinsipper og 
fremgangsmåte legges til grunn: 
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a) Gruppen tar standpunkt i de enkelte saker på partiets gruppemøter. Dersom en representant har et 
avvikende syn på en konkret sak, plikter vedkommende å argumentere for dette når saken er til 
behandling.  

b) Det standpunkt som samler et flertall av gruppens medlemmer i det forberedende gruppemøte, er å 
betrakte som partiets standpunkt når saken kommer til behandling i kommunestyret.  

c) Det normale er at de som kommer i mindretall bøyer seg for flertallets syn og stemmer i tråd med dette 
når saken kommer til behandling i kommunestyret. 

d) Dersom en enkelt representant føler at saken er av så stor viktighet at det går på ære og samvittighet 
løs å stemme mot sin overbevisning, må vedkommende representant gjøre dette klart under gruppens 
behandling. 

e) Gruppen må da få anledning til å drøfte om saken er av en slik karakter at gruppens medlemmer bør 
bindes eller om gruppen vedtar å stille vedkommende representant fritt i stemmegivningen. 

f) Gruppens medlemmer plikter å delta i gruppemøtene hvor sakene behandles.  
g) Dersom en har forfall til et gruppemøte og ikke deltatt i diskusjonen, ei heller gjort sine argumenter og 

standpunkt til kjenne for gruppen/gruppeleder på annen måte, strider det mot god partikultur i Høyre å 
stemme mot gruppens standpunkt når saken kommer til behandling i kommunestyret.  

 

§ 9 – Opptak av nytt medlem i gruppen 

Ved opptak av nytt medlem i gruppen i kommunestyreperioden, skal følgende fremgangsmåte benyttes: 

a) Det nye medlem i partiet ønskes velkommen i partiet og betaler sin kontingent på lik linje med 
alle nye medlemmer. 

b) Det nye medlem må, dersom han/hun selv ønsker opptak i Høyres kommunestyregruppe, sende 
skriftlig søknad til gruppelederen om opptak som medlem i Høyes kommunestyregruppe.  

c) En slik søknad må inneholde en bekreftelse på at han/hun stiller seg 100 % bak det program som 
Høyre gikk til valg på ved siste kommunestyrevalg, og at han/hun vil følge det reglement som er 
vedtatt for Høyres kommunestyregruppe.  

d) Denne søknaden (jfr. pkt. b og c) behandles på et møte i kommunestyregruppen hvor det er 
oppført på dagsordenen/innkallingen til møtet at en slik sak skal behandles.  

e) Kommunestyregruppen fatter vedtak om hvorvidt det nye partimedlemmet skal tas opp som 
fullverdig medlem av kommunestyregruppen – og i tilfelle fra hvilken dato.  

f) Dersom kommunestyregruppen fatter vedtak om opptak av det nye partimedlemmet i gruppen, 
informeres ordføreren formelt om den beslutningen som er fattet. 

§ 10 - Avstemningsregler 

Det ikke er tillatt å bruke fullmakter ved personvalg og leder har ikke dobbeltstemme i personvalg når det 
oppstår stemmelikhet. I tilfelle stemmelikhet foretas bundet omvalg. Dersom det etter omvalget fortsatt er 
stemmelikhet, avgjøres utfallet ved loddtrekning. (Jfr. for øvrig ordinære avstemningsregler som gjelder i Høyres 
organisasjon) 
 

§ 11 - Inhabilitet 
 
En folkevalgt som er inhabil etter forvaltningslovens § 6, og således ikke kan delta i realitetsbehandlingen av en 
sak i et folkevalgt organ, kan heller ikke delta i gruppens behandling av den samme saken. 
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§ 12 - Suspensjon 
 
Kommunestyregruppen kan med alminnelig flertall be foreningens styre fatte vedtak om å suspendere, for en 
periode på 3, 6 eller 12 måneder, folkevalgt medlem av kommunestyregruppen som har brutt med gruppens 
reglement og/eller ved sin adferd og handlemåte har skadet Høyre utad eller innad. Et slikt vedtak kan ankes inn 
for endelig avgjørelse i Fylkesstyret. 

§ 13  

Dette reglementet skal, helst før nominasjonen, forelegges Høyres kommunestyrekandidater som må forplikte 
seg til å følge det.   

§ 14 

Selv om man samarbeider med andre partier og har felles gruppemøter med disse, skal Høyre på forhånd ha 
avholdt egne gruppemøter etter dette reglement.   

§ 15 

Dette reglement kan bare forandres med 2/3 flertall av gruppens stemmeberettigede medlemmer. 

§ 16 

Uenighet om forståelsen eller gjennomføringen av dette reglement kan bringes inn for Sentralstyrets lovkomitè 
til avgjørelse. 
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